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1- 15oh a fo'k s"k  l'k L=  cy  dk WE iysDl] bUnk S j esa iz /k k uea= h  dk S'k y fodkl dsUnz  ds 

mn~ ?k k Vu v k Sj v U ; p k j ok fg fu;k sa t g k a fd  Video Conferencing ls mn~ ?k k V u  

fd ;k  tk uk  g S] ds v olj i j v k i lcd s ch p mifLFk r g k sdj eq >s  v R ;Ur g "k Z  dk 

v uq Hk o g k s jg k  g SA  eq >s [k q 'k h  g S fd  bl v o lj ij ek u uh ; eq [;e a = h ] dsUnzh ; dk S'k y 

fodk l ,oa m|ferk  ea = h  J h jk th o izrk i : Mh  th  ,oa e/;iz ns 'k  ds dk S'k y fodk l 

ea= h  J h  nh id  tk s 'k h  ; g k a mifLFk r g SaA    

2- e/;iz n s'k  iq fyl ds d eZ pk fj;k sa ds f'k f{k r ,oa cs jk st x k j ifjt uk sa dk s dk S'k y 

fodk l }k jk  v k R efuHk Zj c uk us  ds m n~ n s'; dk s iw.k Z  dj us d s fy , la caf/k r  foHk k x ] 

e/;iz n s'k  l jdk j v k Sj dsUnz  l jdk j ds dk S'k y fodk l ea= k y; dk  iz /k k uea= h  dk S'k y 

fodk l dsU nz  dh  LFk k iu k  dk  ;g  iz ;k l  l jk g uh ; g SA   

3- Hk k jr dh  v k ck nh  dk  yx Hk x  65 iz fr'k r v k ck nh  ;qok  g aS vk Sj os 35 o"k Z  ls d e 

mez  ds g SaA  ;g  oDr dh  ekax  g S fd ;qok  'kfDr ds : i esa feys b l t ulk af[ ;dh ; 

yk Hk ka'k  ¼demographic dividend½  dh  Åtk Z  dk mi;k sx  jpuk R ed  ,oa l` t uk R ed  

: i ls  dj saA  g e b l ;q ok  'k fDr dk s i;k Z Ir dk S'k y ,o a {k erk  iz nk u djds m ls jk " Vª h ; 

,oa v ar j jk "Vª h ; L rj i j  n{k  J e lalk /k u cuk  ldrs g SaA  g ek jk  y{ ; Hk k jr dk s fo'o ds  

fy, l oZ J s" B dq 'k y  odZ Qk slZ  ds  lewg  ds  : i esa fod fl r  dj uk  g SA    

4- lu~  2025 rd  rk s Hk k jr dh  70 iz fr'k r t urk  working age dh  g ksx h  v k Sj 

lk Fk & g h& lk Fk  rst  x fr l s g k s jg s f odk l ds  dk j.k  ;g  v uq ek u g S fd  Hk k jr esa cg qr  

rsth  ls ubZ  uk Sd fj;k sa dk  l` t u g k sx k A  ijarq ] Research study ls ;g  irk  pyk  g S fd 

skill dh  d eh  ds dk j.k  b uesa  l s v f/k dk a'k  yk sx  unemployable g k sax s v k Sj blds  

pyrs Industries dh  productivity ?k Vsx h  ftlls mR ik n u dh  yk x r c< + ld rh  g SA  
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v k t  g ek js lk eus ph u  dk  mnk g j.k  g S t g ka v PNh  skill training ds dk j.k  et nw jk sa  

,oa e'k h uk s a dh  productivity lc ls T ;k nk  g S] lk Fk  gh  mR ik nu yk x r Hk h  d e g SA 

blfy,]  nq fu ;k  ds  rek e ck tk jk sa  ij  Chinese Goods dk  opZLo  g SA   

5- ,slk  v uq ek u g S fd  g esa lu~  2022 rd  50 djk sM+ v k Sj v f/k d  yk sx k sa dk s fofHk Uu 

vocational training skills esa iz f'k {k .k  nsu k  v k o';d  g k sx k A  g esa bl ck r dk  Hk h 

/;k u j [k uk  g k sx k  fd d e f'k {k k ;k  v f'k {kk  gek js skill development programme 

esa entry dk barrier u c u tk , D;k safd  eq>s ;g  crk ;k  x ;k  g S fd  vocational 

training school esa admission ds fy, v k Boh a ik l g k suk  t :jh  g SA  blls cg qr  

cM+h  la[ ;k  esa v f'k f{k r ,oa v Yi f'k f{k r O;fDr ;k sa dk  bl izk sx zk e ls oafpr jg  tk us dk  

[k rjk  g SA   

6- Skill development ds eg Ro dk s bl  mn k g j.k  ls cg qr v PNh  rjg  le>k  

tk  ldrk  g S fd  ,d  fjik s VZ  ds v uqlk j Hk k jr esa yx Hk x  2 yk [k  skilled drivers dh 

d eh  g S og ha ;qok  ox Z jk st x k j dh  ryk 'k  esa b/k j& ls& m/k j Hk Vd  jg k  g SA  tg ka ,d  v k sj 

Mª k bojk sa dh  d eh  g S og h a nwljh  v k s j orZ ek u  dk ;Zjr Mª k bojk s a esa i ;k Z Ir dk S'k y ,oa 

dq 'k yrk  ds v Hk k o g k sus  ls nq fu;k  e sa lcl s T; k nk  lM+d  nq ?k Z Vuk , a g e k js ns'k  e sa g k s rh  g Sa 

v k Sj blds py rs iz fr o "k Z  cg qr v f/k d  tk u&ek y dh  {kfr g k srh  g S v k Sj ns'k  dk s Hk h 

v k fFkZ d  uq dlk u Hk q x ruk  iM+ rk  g SA  eq >s [ k q 'k h  g S fd  us'k uy f Ld y M soy iesa V 

dk jik sj s'k u us ih ih ih  ek W My ds v arx Zr 10 yk [ k  O;fDr;k sa dk s Mª k bo j ds : i esa iz f'k {k .k  

ns us v k Sj mudk s ek bØk s & baV jizsU;k s lZ  dk  y{ ;  j[k k  g SA  ;g  u d so y mudk s  jk st x k j  

iz nk u d jsx k  cfYd  lM+ d  nq ?k Z Vuk v k sa  esa  Hk h  bl ls dk Qh  d eh  v k ,x h A  

6- ns'k  ds lok Zax h .k  fodk l  ds lk Fk & lk Fk  jk st x k j ds u,  v ol j l` ftr fd , tk us  

,oa r st  v k fFk Z d  iz xfr lq fuf'pr d ju s ds f y, g ek jk  ;g  iz ;k l g k suk  pk fg , fd  ge 

v ius  ek uo  la lk /k u d k s fof'k " V dk S'k y ls  ;q Dr d jsaA  f o'k s "k Kk sa dk  ;g  d g uk  g S fd  

Hk fo"; esa fuek Z .k  {ks=  esa] v k bZ -Vh - {k s=  dh  rq yuk  esa Ng  x q uk  v f/k d  uk Sd fj;k sa dk  l` t u 
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g k sx k A  ijarq  ft u jk T;k sa  esa fuek Z .k ds {k s=  esa T;k nk  dk ;Z  gk suk  g S] ogk a ij Hk h  vk bZ -Vh - 

lsDV j v k Sj mlls l acaf / k r lsok v k sa esa skill training ij g h  T;k nk  focus g SA g Sjk uh 

dh  ck r ;g  Hk h  g S fd  construction ds {k s=  esa lcl s T;k nk  unskilled persons 

(83%) dk e dj jg s  g SaA  v r%] b l {k s=  i j f o'k s"k  /;k u f n, tk us dh  v k o';drk  g SA 

blfy, d sUnz  ,oa jk T;  ljdk jk s a ds e /; mfp r lg ;k sx ] leU o; v k Sj  lg efr v k o';d  

g SA 

7- Hk k jr ljdk j dh  cg q n~ ns'k h ; ;k st uk , a tSls fL d y Msoyie sa V] LVk VZ  v i bafM;k ] 

LVSaM  v i bafM;k ] fMft Vy bafM;k  rFk k  eq nzk  ;k st uk  bR ;k fn bl m n~ n s '; l s yk bZa  x bZa g Sa 

fd  yk sx  b lls  u  ds o y l jdk jh  v k Sj izk bos V  lsD V j es a uk Sd fj;k sa  ds  fy, g h  izsfj r g ksa  

cfYd  Lo;a v i uk  O;o lk ; ;k  is'k k  'k q :  dj ldsa v k Sj nwljk sa dk s Hkh  jk st x k j ns ldsaA  

bu ;k st uk v k sa ds ewy esa g h  m|ferk  g SA  ;g  lk jk  dk ;Z  dsoy l jdk j ij f uHk Zj g k sdj  

ug h a fd ;k  tk  ldrk  g SA  blesa izk bo sV lsD Vj dk s Hk h  c<+& p<+dj fg L lk  ysuk  g k sx k  v k Sj  

ifC yd & izk bosV& ik VZ ujf 'k i ek W My ¼PPP Model½  dk  v f/k d & ls v f/k d  mi;k sx  dj uk  

g k sx k A   

8- g esa job oriented f'k {k k  iz .kk yh  dh  ctk; vocational oriented f'k {kk 

iz .k k yh  ij Hk h  mfpr  c y n suk  pk fg ,A  lk Fk  g h ] lek t  v k Sj lk ek ft d  lk sp e sa  cn yk o  

dh  Hk h  v is{k k  g SA  g ek js lek t  esa vocational training dk s i jai j k x r : i l s d e 

eg Ro ,oa lE ek u izk Ir g SA ,slk  ns[k k  x ;k  g S fd  lek t esa White collar job d ju s 

ok yk sa dk s T;k nk  ro T tk s nh  tk rh  g S t cfd  T;k nk r j Nk s Vs& c M+s  'k g jk sa esa mason, 

electrician, plumber, fitter, mechanic, drivers bR ;k fn dh  v R ;Ur v k o';d rk  

g SA  fnYyh  tSls eg k ux j esa rk s mudh  l sok v k sa ds fy, izrh {k k  djuh  i M+rh  g S v k Sj nwl jh  

v k sj prq Fk Z  J s.k h  dh  ljdk jh  uk Sd fj;k sa es a Hk rh Z  ds fy, ch ,l lh ] ,e,l lh ] ,ech ,]  

d g h a& d g ha rk s ih ,p Mh  tSls mPp  f'k {k k  izk Ir v k osndk sa dk s  v k osn u d jr s g q , ik ;k  x ;k  

g SA  ;g  ,d  fo jk s/k k Hk k l g SA   
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9- blh  v k o';d rk  dk s e g lwl d jr s g q , Hk k jr ljdk j  u s ,d  Uk ;k  ea= k y; dk S'k y 

fodk l ea= k y; dk  x Bu fd ;k  g S ftldk  mn~ns' ; ;qok v k sa dk s fo'k s"k  iz f'k {k .k  nsdj mUg sa 

n{k  ek uo la lk /k u cuk uk  g SA  ,sls iz f'k {k .k  ds i'pk r~  ;qok  ;k  rk s L oj k st x k j dj ld rs  

g Sa ;k  fQj  v iuh  ;k sX ;rk uqlk j  fdlh  iz fr " B k u esa  v iuh  ls ok ,a ns  ldr s g SaA  nk suk s a 

v oLFk k  esa ;g  jk " Vª  fuek Z .k  dk  dk ;Z  g k sx k ] fodk l dk  dk ;Z  g k sx k ] lk Fk  g h  mudh  

v k fFkZ d  mUufr  Hk h  g k sx hA   

10- Skill development programme rS;k j djr s g q , g esa Hk fo"; dh  pq uk Sfr;ksa 

dk  Hkh  /;k u j[k uk  g k sx k A  tSls VsDuk syk W th  ds pyrs fo 'o esa v k  jg s rsth  ls c nyk o ds  

dk j.k  uk Sd fj;k a ijE i jk x r v k fFk Z d x frfof/k ;k sa ls g Vdj u, l sDV jk sa tSls lfoZl l sDV j]  

v k bZ -Vh - lsD Vj v k Sj v U; technology related sectors es a mR iUu  g kasx h A  g esa bldk  

v Hk h  ls v uq ek u yx k dj g ek js ;qok v k sa dk s m u  lHk h  v k o';d  skills esa iz f'k f{k r djuk  

g k sx k  rk fd os u dsoy  Hk fo"; dh  pq uk Sfr;k sa dk  lk euk  dj ldsa cfYd  g ek jk  ns'k  bl 

{k s=  esa fo 'o  dk  us r` Ro dj ld sA  

11- ;qok v k sa ds l'k fDrdj.k  ls g h  Hkk jr dk s le` ) ,oa fod fl r ns 'k k sa dh  Js.k h  esa 

yk ;k  tk  ldrk  g SA  o rZ ek u ,o a Hk fo";]  nk s uk sa dk  lq ug jk  iy  v c ;qo k v k sa ds g k Fk k sa esa g Sa 

,oa ;g  muds dk S'k y ,oa n{k rk  ij g h  fuHk Zj djsx k A  Sustainable Development 

Goals essa Hk h  bu ck r k sa dk s iz eq [k rk  ls fy;k x ;k  g S rFkk  lu~  2030 rd  lHk h dks 

jk st x k j f nyk u s dk  y{ ; la ;q Dr jk " Vª  us  j [k k  g SA   

12- iz /k k uea= h  dk S'k y fodk l dsU nzk sa l s izk Ir iz f'k { k .k  ;k st uk  ds rg r fof Hk Uu iz dk j 

dh  n{k rk  ls ;q Dr] v k fFk Z d  : I  ls l'k Dr ,oa f opk jk sa l s ldk jk R ed  ;qok  lewg  u dsoy  

jk st x k j ik  jg s g Sa cfYd  Lojk st x k j , oa m|fe r k  ds {ks= k sa esa Hk h  v iuh  iz frHk k  dk  ifjp; 

ns jg s g SaA  ;g  Hk h  [k q 'k h  dh  ck r g S fd  ik ja ifj d  iz f'k {k .k  ds lk Fk & lk Fk  u,& u,  l adk ;k sa 

esa mU u r iz f'k {k .k  ds if j.k k eLo: I  c sg r j J e lalk /k u  g ek js  le{k  g SaA  
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13- bl ;k st uk  ds rg r m u l jdk jh  Hk ouk sa] Ldwy k sa v k Sj v k W fMVk sfj;e ifj lj bR ;k fn  

dk  cf<+;k  mi ;k sx  lq fuf 'pr g k s jg k  g SA  ok Lr o  esa] ns 'k  ds m l oafp r J s.k h  ds yk sx k sa d s 

fy, iz f'k {k .k  dk  mRre v olj  g S] tk s fo"k erk ] x jh ch  ,oa  cs jk st x k jh  ls = Lr g Sa v k Sj  

v ius fodk l  dk  dk sbZ  ek x Z  <wa< jg s g SaA  bl  iz dk j ds O ;k olk f;d  iz f 'k {k .k  ls Hk k jr esa  

v k ewy& pwy if jo rZ u g k s  ldrk  g SA   

14- v k t  v k /k qfud  ;q x  esa ;qok v k sa esa czk aM ds iz fr cg qr yyd  g SA  mUg sa czk aMsM d iM +s]  

Tosy jh  , oa dk j sa bR ;k fn  [k jh n uk  i lan  g SA  g js d  czk aM v iuh  fof 'k " Vr k  ds fy, iz fl) 

g SA  g esa ;k n  j [k uk  pk f g , fd  og  czk aM d g h a u d g h a dq 'k y dk jh x jk sa  dh  dq 'k yrk  ds 

dk j.k  g h  ml eq dk e rd  ig waph  g SA  v x j g e v ius g q u j v k Sj dk S 'k y dk s fod fl r 

djasx s rk s g e u dsoy  ml O;fDr cfYd  l ewps lek t  ds th ou& Lr j dk s Åapk  m Bk  

ldsax s  v k Sj Make in India dk s ,d  l 'k Dr  czk .M c uk  ldsax sA  

15- Vocational training has the power to transform India into the 

skill capital of the world.  esjs la lnh ;  {k s=  bUnk Sj esa iz /k k uea = h  dk S'k y fodk l 

dsUnz  dh  LFk k iuk  ds fy, eSa dsUnz  ljdk j ,oa e/; iz ns 'k  'k k lu nk s uk sa  dk s /k U;ok n ns rh  

g waA  

t ; fg UnA  

& & & & && 


